
 

 

PROGETTAZIONE FORMATIVA 

Anno pastorale 2021-2022 

 

CONSIGLIO REGIONALE - Composizione 

 

Cognome e Nome 
 

 

COMPITO ASSEGNATO O FUNZIONE 
 

 

CHECCHIN sr Marta 
 

Presidente 

MANARA Sr Vanna Vice Presidente 

SCRAMONCIN Laura Consigliera e verbalista 

POSSAMAI Michela Consigliera 

VENDRAME Sr Paola Consigliera ispettoriale PG  

VENTURELLI Sr Francesca Consigliera e referente ed. alla fede con consigliera PG 

BETTIN dott. Andrea Aspetti amministrativi e fiscali 

 

Aspetti di criticità emersi dalla verifica/relazione annuale 

- Bisogno e richiesta di accompagnamento delle scuole, in particolare delle Scuole dell’Infanzia 
- Bisogno di «cura educativa» di bambini, ragazzi, famiglie 
- Necessita  di ripensare la scuola non «in rincorsa» ma in avanti 
- Necessita  di mantenere alta la qualita  dell’insegnamento, essenzializzando i curricoli 
scolastici, integrando cultura scientifica, umanistica, digitale, lette e trasmesse in chiave 
evangelica 

- Bisogno di una progettualita  innovativa 
- Necessita  di continuare a potenziare la formazione pedagogica e carismatica 
- Necessità di accompagnare la formazione delle figure impegnate nella gestione scolastica con 

particolare attenzione ai Coordinatori delle attività educative e didattiche 
 
 

LINEE PROGETTUALI CIOFS Scuola Triveneto a.s. 2021-2022 
 

1. Promuovere la ricerca continua per rinvigorire nelle scuole la passione pastorale per 
migliorare la nostra offerta ai giovani, ai ragazzi, ai bambini tenendo sempre desta 
l’attenzione sul nostro punto di vista educativo-preventivo e culturale; 

2. Continuare a lavorare sul profilo culturale e professionale dei docenti e dei docenti neo 
assunti puntando sia sugli aspetti pedagogico carismatici sia sugli aspetti didattici e 

metodologici; 
3. Offrire percorsi di accompagnamento pedagogico e didattico con specifica attenzione alle 

nostre Scuole dell’Infanzia; 
4. Confrontarsi con i referenti dell’educazione alla fede e le loro èquipe, sui percorsi e sulle 

linee di azione pastorale da applicare nella scuola; 
5. Rimanere sempre vigili sull’aspetto antropologico culturale, ossia sul rapporto fede-

cultura-vita con cui continuamente devono confrontarsi le nostre scuole, sia 
nell’assunzione delle indicazioni ministeriali e del personale della scuola, sia nell’attività 
didattica; 



6. Proporre alle nostre scuole associate di avviare, o riavviare, il Progetto di Service Learning come 

modalità educativa di servizio agli altri, di promozione della solidarietà e della cittadinanza 

attiva; 
7. Consolidare prassi comuni, condivise ed efficaci rispetto a procedure, normative, processi 

di innovazione attraverso il dialogo e il confronto con i Coordinatori/ici e Vice Coordinatori; 
8. Accrescere il numero delle scuole impegnate a promuovere/favorire esperienze di 

innovazione e rete con il territorio, suggerendo percorsi coraggiosi di sperimentazione e di 
innovazione pedagogica e didattica. 

 
 

Appuntamenti formativi a tutti i livelli 
 

 25 agosto 2021 ore 9.30/12.30 a Conegliano: incontro formativo per Direttrici, 
Coordinatori/ici e Vice: presentazione della proposta pastorale e affondo di tipo psico-
pedagogico sul tema della formazione del carattere tra mente e cuore.  

 6 settembre 2021 ore 9.00/10.30: incontro formativo on line: #ASCUOLAPERESSEREFELICI. 
“Educare infinito presente. Le parole che accendono una passione”. 

 10 settembre 2021 ore 15.00/18.00: Convegno Cospes - Ciofs Scuola: “Il mondo dei giovani 
dopo la pandemia. Strategie psico-educative per un accompagnamento degli adolescenti 
oggi. 

 8 ottobre 2021 – 15 febbraio 2022 ore 16.30/18.30: incontro di formazione docenti 
Infanzia e calendario di visite in loco nelle scuole. 

 

 3 novembre 2021 – 27 aprile 2022 ore 14.30/16.00: Formazione referenti ed èquipe GLI 
delle scuole ore 14.30/16.00 

 

 16 novembre 2021 ore 16.30/18.30: incontro di formazione docenti neo assunti Scuola 
dell’Infanzia e Primaria fino al 2^ anno  

 

 17 novembre 2021 ore 14.30/16.30: incontro di formazione docenti neo assunti Scuola 
Secondaria di I e II grado fino al 2^ anno  

 

 2 marzo 2022 ore 9.00/16.30: GIORNATA DEL DOCENTE presso Don Bosco - PD 
 

 21 marzo 2022 ore 16.30/18.30: II Assemblea ordinaria dei soci Ciofs Scuola Triveneto 
 

 25-26 marzo 2022: Convegno nazionale Ciofs Scuola – Roma, Via Marghera 
 

 6 maggio 2022: Festa di S. Domenico Savio – classi 4^ Scuola Primaria 
 
 

 

Tra il mese di settembre e ottobre ogni realtà, in autonomia, prevederà un incontro 
formativo per tutti i docenti e personale interessato su: 
 

PRIVACY E SICUREZZA  

INFRASTRUTTURE TECNOLOGICHE  

ASPETTI CONTRATTUALI  
 

Calendario del consiglio direttivo CIOFS Scuola Triveneto  
- 22 settembre 2021 ore 14.30/16.30 
- 20 ottobre 2021 ore 14.30/16.30  

- 11 novembre 2021 ore 15.00/17.00  

- 15 dicembre 2021 ore 14.30/16.30  

- 20 gennaio 2022 ore 15.00/17.00  

- 16 febbraio 2022 ore 14.30/16.30  

- 9 marzo 2022 ore 14.30/16.30  

- 4 maggio 2022 ore 14.30/16.30  

- 29 giugno 2022 ore 14.30/16.30  

- 12 luglio 2022 ore 9.00/12.00  



 

A livello ispettoriale lavoreremo in stretta collaborazione con: 
 

 Consorzio “Main” al cui interno sono istituiti i seguenti Uffici: 

- Ufficio Amministrazione, finanza e controllo 

- Ufficio acquisti 

- Ufficio marketing e comunicazione 

- Ufficio risorse umane 

- Ufficio centro servizi per strutture socio-assistenziali 

- Ufficio tecnico IT 

- Ufficio legale, sicurezza e privacy 

- Ufficio progetti 

 

 Équipe psico-pedagogica ispettoriale in collaborazione con il Cospes 
 

 
 

Conegliano, 25 agosto 2021      

 

Presidente Ciofs scuola Triveneto 

 

 


